COMUNE DI DESENZANO DEL GARDA

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' ANNO 2021

PERSONALE NON DIRIGENTE

compreso tra il 50% e

Premio percepito > alla media . < del 50% della media  Totale dipendenti
la media
N. dipendenti 52 81 38 171
% dipendenti 30,4% 47,4% 22,2% 100,0%

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

compreso tra il 50% e

Premio percepito > alla media la media < del 50% della media  Totale dipendenti
N. dipendenti 5 9 0 14
% dipendenti 35,7% 64,3% 0,0% 100,0%
DIRIGENTI
Premio percepito > alla media Comprgsﬁ]g;g 0% e < del 50% della media  Totale dipendenti
N. dipendenti 1 3 0 4
% dipendenti 25,0% 75,0% 0,0% 100,0%




