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DECRETO SINDACALE N.90 del06/11/2023

OGGETTO:

CONFERIMENTO FUNZIONI DIRIGENZIALI PER L'AREA SERVIZI SOCIALI
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IL SINDACO

VISTO l'art. 50 comma 10 del Decreto Legislativo n.267 del 18.08.2000, che attribuisce
al Sindaco la competenza per la nomina dei responsabili degli uffici e dei servizi e per
I'attribuzione e la definizione degli incarichi dirigenziali;

VISTO l'art.109 del medesimo Decreto Legislativo, secondo cui gli incarichi dirigenziali
sono conferiti a tempo determinato con provvedimento motivato e con le modalita
fissate dal Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di
competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma
amministrativo del Sindaco;

VISTO r'art.12 del Regolamento comunale sul’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi il
quale dispone: “Gli incarichi di direzione di aree all'interno della dotazione organica,
delle connesse funzioni dirigenziali e della responsabilita degli uffici e dei servizi,
vengono affidati ai dirigenti con decreto del Sindaco per un periodo non superiore alla
durata del suo mandato”. (....);

RICHIAMATE:
— la deliberazione di Giunta Comunale n. 249 del 29/08/2023 "Linee di indirizzo per la
modifica dell'assetto della struttura organizzativa Area Servizi alla Persona";

— la deliberazione n. 299 del 24 ottobre 2023 di aggiornamento del piano triennale di
fabbisogno di personale di cui alla Sezione 3 - sottosezioni 3.1 e 3.2 del PIAO
2023-2025;

RICHIAMATO il proprio Decreto n.88 del 31/10/2023 con il quale é stata individuata, ai
sensi dellart. 110, c. 1 — D.Lgs 267/2000 e al termine dell'istruttoria approvata con
decreto dirigenziale n.128 del 31.10.2023, la persona prescelta per [l'attribuzione
dell'incarico di Dirigente dell’Area Servizi Sociali, sia per il possesso di comprovata
esperienza pluriennale e di specifica professionalita nelle materie oggetto dell'incarico,
che per I'attinenza ai requisiti previsti al punto 1.1. dell’avviso di selezione, tra i quali in
particolare la stretta connessione con I'ambito territoriale di appartenenza;

DATO ATTO che lincarico avra durata fino al termine del mandato elettivo del
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sottoscritto e potra essere revocato in caso di anticipata scadenza del mandato elettivo,
oppure per risultati inadeguati, oppure per sopravvenienza di cause di incompatibilita,
nonché nelle ipotesi previste dall’art. 110 — comma 4 — del D.Lgs. n. 267/2000;

RITENUTO di attribuire I'incarico dirigenziale dei servizi facenti capo all’Area Servizi
Sociali al dott. Gabriele Bonazza, in possesso delle necessarie professionalita richieste;

RICHIAMATI

— il proprio decreto n. 32 del 29 agosto 2022 con il quale sono stati nominati i datori di
lavoro in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro ai sensi e
con i compiti di cui al D.Ilgs n.81/2008 e s.m.i. e specificatamente nelle figure dei
Dirigenti delle Aree funzionali e del Comandante di Polizia Locale, uno per ogni
unita organizzativa (area) in cui si articola la struttura dell'Ente;

— il proprio decreto n. 50 del 11 luglio 2023 di "Nomina dei designati in materia di
protezione dei dati personali (Privacy) Reg. UE 2016/679"

VISTI gli artt. 50, comma 10, 107 e 109, comma 1, del D.Igs. n. 18.08.2000 n. 267;

VISTO l'art. 19 del D.Igs. n. 165/2001;

VISTO il CCNL 23.12.1999 del Comparto Regioni Autonomie Locali - Area della
Dirigenza;

VISTO l'art. 75 del vigente Statuto Comunale;

VISTO la Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione
Pubblica 19.12.2007 n. 10;

TANTO PREMESSO, a modifica parziale del proprio Decreto n.18 del 23.06.2022,
DECRETA
1. di conferire al dott. Gabriele Bonazza, dalla data odierna e fino alla fine del mandato

del sottoscritto l'incarico, le funzioni dirigenziali e la responsabilita degli uffici e dei
servizi compresi nell’Area Servizi Sociali;
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2. diprecisare che:

— ai fini dellaccessibilita totale delle informazioni concernenti l'organizzazione e
I'attivita di riferimento, le attivita nonché le risorse umane, strumentali e finanziarie
assegnate al Dirigente sono quelle specificatamente individuate dal piano integrato
di attivita e organizzazione 2023-2025, di cui alla deliberazione di Giunta Comunale
n. 24 del 24.01.2023;

— in caso di temporanea assenza od impedimento del dirigente responsabile di Area,
le relative funzioni dirigenziali, ove non siano state delegate dagli stessi ai sensi
dellart.17, comma 1/bis del decreto legislativo n.165/2001, oppure i delegati
risultino a loro volta assenti od impediti, sono attribuite al Segretario Generale;

3. di individuare nella figura del Dirigente dott. Gabriele Bonazza il datore di lavoro in
materia di tutela della salute e sicurezza dei luoghi di lavoro, ai sensi e con i compiti di
cui al D.Lgs n.81/2008 e ss.ii., per i servizi compresi nell'Area Servizi Sociali;

4. di individuare lo stesso quale designato in materia di protezione dei dati personali per
gli ambiti organizzativi di propria competenza nei termini di cui al succitato decreto
sindacale 50/2023;

5. di comunicare il presente provvedimento all'interessato, agli Assessori Comunali, a
tutti i dirigenti ed ai cittadini mediante pubblicazione allAlbo Pretorio on line, nella
pagina del sito comunale “Amministrazione Trasparente” ed al Consiglio Comunale
nella sua prossima seduta.

IL SINDACO
Guido Malinverno

* Testo firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005
Proposta n.115561
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