Allegato A

CCNL 23/12/1999 TOTALE RISORSE SOPRA RIPORTATE: POSIZIONE E RISULTATO ANNO

1998 art.26, c.1 lett.a) CCNL 98-01 - DATO STORICO 66.790,00 66790,00
CCNL 23/12/1999 art.26, .1 lett.c) rlsparmi art.2, c. 3 D.Lgs 29/1993 0 0
CCNL 23/12/1999 art.26, c.1 lett.d) INCREMENTI CCNL 98-01 - 1,25% monte salari 1997 2.203 2.203
CCNL 23/12/1999 art.26, c.1 lett.f) - processi di decentramento 0 0
CCNL 23/12/1999 art.26, c.1 lett.g) RIA E MAT. EC. PERS. CESS. 5.355 5.355
CCNL 23/12/1999 art.26, c.5 - riduzione stabile posti di dirigenti .0 0
CCNL 23/12/1998 art.26, c.1 lett.i) -disciplina art.32 omnicomprensivita tratt.economico 0 0
CCNL 23/12/1999 - INCR DOT ORG/RIORG STAB SERV (art.26, ¢.3 - P.FISSA CCNL 98-01) 78.834 77.000
CCNL 22/02/2006 - INCREMENTI CCNL 02-05 (art. 23, ¢. 1) - e, 520 x tutte le funzioni dir. (5) 2.600 2.600
CCNL 22/02/2006 - INCREMENTI CCNL 02-05 (art. 23, ¢. 3) - 1,66% monte salari 2001 2.823 2,304
CCNL 14/05/2007 - INCREMENTI CCNL 04-05 (art. 4, c.1) - e. 1,144 x ogni posto coperto (4) 4,576 4,576
CCNL 14/05/2007 - INCREMENTI| CCNL 04-05 (art. 4, c.4 ) - 0,83% - monte salari 2003 1.531 1.531
CCNL 22/02/2010 - INCREMENTI CCNL 06-09 (art. 16,c. 1) - 478,40 x 4 posti coperti 1.914 1.914
CCNL 22/02/2010 - INCREMENTI CCNL 06-09 (art. 16, c.4) - 1,78% - monte salari 2005 5.919 5.919
CCNL 03/08/2010 - INCREMENTI CCNL 08-09 (art. 5, ¢. 1) - 611,00 x ogni posto coperto (4) 2.444 2.444
CCNL 03/08/2010 - INCREMENTI CCNL 08-09 (art. 5, c. 4) - - 0,73% - monte salari 2007 2,722 2.722
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 0 0
CCNL 12/02/2002 DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 (art.1, c.3 lett e) - CCNL 00-01) - 16.785 |- 16.785
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) 0 0
DEC FONDO/PARTE FISSA RIDUZIONE PROP.PERSONALE (ART.9 C.2BIS L.122/10) 0 0
ALTRE DECURTAZIONl DEL FONDO PARTE FISSA 0 0

REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ARTS5GC 1L P DLGS446/97)‘(")

11,900
CCNL 23/12/1999 ART.26, ¢.2 INCREMENTI CCNL 98-01 -1,2% monte salari 1997 2,114 1.963
CCNL 23/12/1999 ART.26, c.3 parte variabile - RIORGANIZZAZIONE/NUOVI SERVIZI 11.241 11.890
CCNL 10/4/1996 art.37 - Liquidazioni sentenze favorevoli al'Ente 0 0
CCNL 23/12/1999 art.26, c.1 |.e) Quote Progettazione (art. 92, cc 5-6 D.LGS. 163/06)(*) 2.648 6.500
CCNL 14/05/2007 - SPEC. DISP. DI LEGGE (art. 20 c. 2 CCNL 06-09) (*) 310 1,059
CCNL 14/05/2007 - INCARICHI DA SOGGETTI TERZI (art. 20, cc. 3-5 CCNL 06-08) 0 0
CCNL 23/12/1999 art.26, c.1 lett.b) - sponsorizzazioni 0 0
L.449/1997 art.43 - Risparmi di gestione 0 0
ECONOMIE AGGIUNTIVE DA RAZIONALIZZ.SPESE (art.16, C.4-5 D.L.98/11, conv.L.111/2011) 0 0
ALTRE RISORSE VARIABILI 0 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 0 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2010 (ART.9 C.2BIS L.122/10) 5 618 0
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.S C.2BIS L.122/10) - 1.346 0
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE 0

Totale Risorse variabili

TOTALE GENERALE FONDO PER LE RISORSE DECENTRATE

* voci che vengono verificate a consuntivo. Le quote per la progettaznone mserne non concorrono al limite del fondo

Numero dirigenti in servizio

4

Determinazione della spesa da finanziare per indennita di risultato 2014

(1) Incrementi CCNL 08-09 destinati all'indennita di risultato 8.641
(2) Totale risorse variabili anno 2013: 36.212
totale per retribuzione di risultato compreso IC| e progettazioni/condono 44.853
retribuzione di risultato senza IC| e progettazioni/condono 22.494
Oneri riflessi calcolati nella misura del 23,80% su (1) e (2) 10.675
Irap 2178
Totale da finanziare: 57.707
Riferimenti copertura finan; iaria
i ; Indennita di risultato (tutto compreso) S
cap.188 "Rembuznone dirisultato dirigenti e segretario” 44.853
compreso segretario 55.910
assestato cap. 188 56.307
fffff - Oneririflessi 5 s A
cap. 200 ”Retnbuzmne di risultato dirigenti e segretario" 10.675
compreso segretario 13.307
assestato cap. 200 13.400
cap.305 "IRAP su retribuzione risultato" 2178
compreso segretario 3.118
assestato cap.305 3.235
Totale copertura per dirigenti - oK i 57.707
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