
Suap / Turismo Ecologia Demografici Personale LL.PP. Tributi Cultura Istruzione Segreteria Sociali Bilancio Urbanistica P.L.

Pesatura graduazione (DGC 117/2021) 54 60 60 67 75 71 60 62 66 70 81 80 77

IMPORTO POSIZIONE (teorico con nuova grad.) € 8.473 € 9.415 € 9.415 € 10.513 € 11.769 € 11.141 € 9.415 € 9.729 € 10.356 € 10.984 € 12.710 € 12.553 € 12.082

Importo effetiv. Erogato € 8.137 € 9.102 € 8.882 € 10.109 € 11.323 € 10.495 € 9.268 € 9.461 € 10.068 € 10.454 € 12.178 € 12.081 € 11.626

Risultati individuali da Schede valutaz. (Ri) 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

Risultato individuale € € 921 € 921 € 921 € 921 € 921 € 921 € 921 € 921 € 921 € 921 € 921 € 921 € 921

Risultato obiettivi da Relaz. Performance (Ris) 100,0% 99,3% 100,0% 99,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 98,6% 100,0% 98,1% 100,0% 100,0%

Risultato obiettivi € € 1.098 € 1.212 € 1.220 € 1.349 € 1.525 € 1.444 € 1.220 € 1.261 € 1.323 € 1.423 € 1.616 € 1.627 € 1.566

IMPORTO RISULTATO (Ri + Ris) € 2.019 € 2.132 € 2.141 € 2.270 € 2.446 € 2.365 € 2.141 € 2.181 € 2.244 € 2.344 € 2.537 € 2.548 € 2.487

Altri incentivi  (funzioni tecniche - ICI - IMU) 0 € 2.953 € 0 € 0 € 15.997 € 2.447 € 0 € 3.281 € 0 € 545 € 1.612 € 0 € 0 €

Decurtazione per solidarietà (CCI art. 23) € 0 € 426 € 0 € 0 € 2.446 € 473 € 0 € 436 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0

Contributo solidarietà ripartito (come individuale) € 420 € 0 € 420 € 420 € 0 € 0 € 420 € 0 € 420 € 420 € 420 € 420 € 420

INDENNITA' DI RISULTATO complessiva € 2.439 € 1.706 € 2.561 € 2.690 € 0 € 1.892 € 2.561 € 1.745 € 2.664 € 2.764 € 2.957 € 2.968 € 2.907

TOTALE RISULTATO PERCEPITO € 2.439 € 4.659 € 2.561 € 2.690 € 15.997 € 4.338 € 2.561 € 5.026 € 2.664 € 3.309 € 4.569 € 2.968 € 2.907

IMPORTO POSIZIONE (DGC n. 342 del 13/11/2018) ECONOMIE DI BILANCIO 

€ 163.110 -1 € posizione Da A  Decurtaz.

IMPORTO RISULTATO % (>= 15) € 72 risultato € 0 € 2.000 0%

18,35% € 71 totale € 2.001 € 4.000 20%

RISULTATO di cui: € 4.001 € 7.000 40%

€ 29.925 11.970 € C. Individuale:40% € 7.001 € 10.000 80%

17.955 € C. Obiettivi: 60% € 10.001 - 100%

POSIZIONE

€ 133.185

METODOLOGIA:

L''indennità di risultato (non inf. al 15% del fondo) è ripartita in una componente individuale ed una componente obiettivi come da CCI (40-60% per i D titolari di PO)

I risultati individuali (Ri), calcolati in scaglioni di 20 punti secondo il SMVP 100, ripartiscono in modo proporzionale la componente individuale. 

I risultati degli obiettivi (Ris), calcolati come da consuntivo Performance, sono anche parametrati al valore dell'indennità di posizione

La somma Ri + Ris + altri incentivi costituisce la retribuzione complessiva di risultato, a cui viene detratta lìeventuale decurtazione di solidarietà

NOTE: somme non ridistribuite

TABELLA SOLIDARIETA'

 RISULTATO P.O. 2021

Una volta retribuita la indennità di posizione il fondo è destinato al risultato (deve essere almeno  pari al 15% delle risorse complessive), come detto 

nel CCI, e non devono essere  ripartite unicamente  le somme relative a risultati individuali inferiori all'80% del raggiungimento degli obiettivi 

assegnati, che costituiscono economie di Bilancio.  Tuttavia non vengono ripartite neanche le somme rimaste per mancato raggiungimento obiettivi  

superiori all'80% per orientamento ARAN  in proposito relativo alla premialità di tutto il personale per cui il mancato raggiungimento di obiettivi è 

sempre "economia di bilancio". 
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