Legge 69/2009 - Tassi di presenza assenza del personale
ottobre 2023

TOT GG TOT GG TASSO TASSO | GG MEDI | GG MEDI DI
. TOT GG TASSO TASSO
Area/Unita N, [LAVORA| GG. | oor > [ASSENZA| , o2~ | ASSENZA | oo | | PRESENZA DI ASSENZA
locale Dipendenti TIVI | ferie con ferie escluse con ferie escluse con ferie escluse ASSENZA ESCLUSE
dovuti ferie ferie ferie CON FERIE FERIE
?::.Itﬂr?ol 47 1034 | 94 | 125 31 12,09% | 3.00% | 87.91% | 97.00% 2.66 0,66
ﬁ:rr;’(')zr:aa"a 53 1166 | 110 | 199 89 17.07% | 7.63% | 8293% | 92.37% 3,75 1,68
Servizi
e ativi 39 858 | 49 82 33 956% | 3.85% | 9044% | 9615% 2.10 0,85
Servizi 0 o 0 o
S 27 594 | 44 77 33 12.96% | 556% | 87.04% | 94.44% 2.85 1,22
Polizia Locale 29 667 | 37 90 53 13.49% | 7.95% | 8651% | 92.05% 3.10 1.83
Totali 195 4319 |334| 573 239 13,27% | 5,53% | 86,73% | 94,47% 2,89 1,25




