Legge 69/2009 - Tassi di assenza e presenza del personale

novembre 2018

N. | AVORAT TOTGG | clinpn | TASSO |, (O30 | Tasso | fons |66 MEDI D|GS MEDT B!
Area/Unita locale Dipende | | """ |GG. ferie| ASSENZA | "> 7 |ASSENZA|">> "R PRESENZA( T OF T ASSENZA | ol e
nti . con ferie . con ferie . con ferie . CON FERIE FERIE
dovuti ferie ferie ferie

Polizia Locale 27 594 78 130 52 21.89% | 875% | 78.11% | 91.25% 481 1,93
Servizi Amministrativi 38 836 37 72 als 861% | 419% | 91,39% | 9581% 1,89 0,92
Servizi Finanziari 24 528 36 94 58 17,80% | 10,98% | 82,20% | 89.02% 3.92 2.42
Servizi al Territorio 43 946 48 110 62 11,63% | 655% | 88,37% | 93.45% 2.56 1,44
Servizi alla Persona 42 924 51 111 60 12,01% | 6,49% | 87,99% | 93.51% 2.64 1,43
Totali 174 3828 250 517 267 1351% | 6.97% | 86.49% | 93.03% 2.97 1,53




