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ALLEGATO A) ALLA DELIBERAZIONE DI G.C. N. 283 DEL 30.07.2024 

SEZIONE 3: ORGANIZZAZIONE E CAPITALE UMANO 

Sottosezione 2.2: Sottosezione di programmazione Performance 
 
In esito alla verifica e all’aggiornamento degli obiettivi, si apportano le seguenti variazioni al piano: 
 

N
. 

ASSEGNATARIO 
OBIETTIVO 

COLLEGAMEN
TO OBIETTIVI 

DUP 

DESCRIZIONE DEGLI 
OBIETTIVI ASSEGNATI 

INDICATORE 
PERFORMAN

CE 

RISULTATO  
ATTESO 

TEMPI 
STABILITI 

8 
CONFERENZA DEI 

DIRIGENTI 
01.01.S.01 

Garantire il rispetto dei termini 
di pagamento e il monitoraggio 
dei tempi medi di pagamento 

Tot. gg di 
ritardo 

n. fatt. in 
scadenza 

Termini di legge 31/12/2024 

8 
CONFERENZA DEI 

DIRIGENTI 
Art. 3 D.lgs. 
222/2023 

Accesso facilitato ai 
documenti: Digitalizzare e 
rendere disponibili online tutti i 
documenti amministrativi entro 
tre anni, garantendo che siano 
accessibili anche ai cittadini 
con disabilità visive o cognitive 

Grado di 
accessibilità 

del Sito 

90% conformità 
rispetto 

normativa AGID 
(obiettivi 

individuale per 
ciascun 

dirigente) 

31/12/2024 

5 
SEGRETARIO 
COMUNALE 

01.01.S.01 

Tempestività nella stipulazione 
dei contratti di appalto o di 
concessione in forma pubblico 
amministrativa 

Rogito dei 
contratti da 
effettuarsi 

entro 15 gg. 
dalla 

comunicazione 
del 

competente 
Servizio 

90% 31/12/2024 

6 
SEGRETARIO 
COMUNALE 

01.01.S.01 

Espletamento della funzione di 
controllo successivo di 
regolarità amministrativa ai 
sensi dell'art. 15 del 
Regolamento del Sistema dei 
Controlli Interni sugli atti e con 
le modalità definite con il 
Piano Operativo adottato 

Predisposizion
e report 
annuali 

riepilogativo 
dei controlli 
effettuati e 

trasmissione al 
Sindaco, agli 
Assessori, ai 
Dirigenti, ai 
Revisori dei 
Conti e agli 
Organi di 

valutazione. 

Almeno 2 31/12/2024 

1 
AREA SERVIZI 

AMMINISTRATIVI 

Art.4-bis, 
comma 4  

D.L. 13/023 

Rispetto dei tempi di 
pagamento ai sensi dell’art 4-
bis comma 4 del DL 13/2023 e 
circolare RGS 1/2024. I 
dirigenti e/o i responsabili 
saranno soggetti alla riduzione 
del 30% della retribuzione di 
risultato spettante qualora non 
siano rispettati i tempi di 
pagamento delle fatture.  

100% 100% 31/12/2024 

 
 
 
 
1 

 
 
 

 AREA SERVIZI 
FINANZIARI 

 
 
 

Art.4-bis, 
comma 4  

D.L. 13/023 

Rispetto dei tempi di 
pagamento ai sensi dell’art 4-
bis comma 4 del DL 13/2023 e 
circolare RGS 1/2024. I 
dirigenti e/o i responsabili 
saranno soggetti alla riduzione 
del 30% della retribuzione di 
risultato spettante qualora non 
siano rispettati i tempi di 
pagamento delle fatture.  

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

31/12/2024 
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N
. 

ASSEGNATARIO 
OBIETTIVO 

COLLEGAMEN
TO OBIETTIVI 

DUP 

DESCRIZIONE DEGLI 
OBIETTIVI ASSEGNATI 

INDICATORE 
PERFORMAN

CE 

RISULTATO  
ATTESO 

TEMPI 
STABILITI 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 

 AREA  SERVIZI AL 
TERRITORIO 

 
 
 
 

Art.4-bis, 
comma 4  

D.L. 13/023 

Rispetto dei tempi di 
pagamento ai sensi dell’art 4-
bis comma 4 del DL 13/2023 e 
circolare RGS 1/2024. I 
dirigenti e/o i responsabili 
saranno soggetti alla riduzione 
del 30% della retribuzione di 
risultato spettante qualora non 
siano rispettati i tempi di 
pagamento delle fatture.  

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

31/12/2024 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 

 AREA SERVIZI 
ALLA PERSONA 

 
 
 
 

Art.4-bis, 
comma 4  

D.L. 13/023 

Rispetto dei tempi di 
pagamento ai sensi dell’art 4-
bis comma 4 del DL 13/2023 e 
circolare RGS 1/2024. I 
dirigenti e/o i responsabili 
saranno soggetti alla riduzione 
del 30% della retribuzione di 
risultato spettante qualora non 
siano rispettati i tempi di 
pagamento delle fatture.  

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

31/12/2024 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 

 AREA SERVIZI 
SOCIALI 

 
 
 
 

Art.4-bis, 
comma 4  

D.L. 13/023 

Rispetto dei tempi di 
pagamento ai sensi dell’art 4-
bis comma 4 del DL 13/2023 e 
circolare RGS 1/2024. I 
dirigenti e/o i responsabili 
saranno soggetti alla riduzione 
del 30% della retribuzione di 
risultato spettante qualora non 
siano rispettati i tempi di 
pagamento delle fatture.  

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

31/12/2024 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 

POLIZIA  
LOCALE 

 
 
 
 
 

Art.4-bis, 
comma 4  

D.L. 13/023 

Rispetto dei tempi di 
pagamento ai sensi dell’art 4-
bis comma 4 del DL 13/2023 e 
circolare RGS 1/2024. I 
dirigenti e/o i responsabili 
saranno soggetti alla riduzione 
del 30% della retribuzione di 
risultato spettante qualora non 
siano rispettati i tempi di 
pagamento delle fatture.  

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

100% 

 
 
 
 

31/12/2024 

2 
AREA SERVIZI 

AMMINISTRATIVI 
Art. 3 D.lgs. 
222/2023 

Accesso facilitato ai  
documenti: Digitalizzare e 
rendere disponibili online tutti i 
documenti amministrativi entro 
tre anni, garantendo che siano 
accessibili anche ai cittadini 
con disabilità visive o cognitive 
 

Grado di 
accessibilità 

del Sito 

90% conformità 
rispetto 

normativa AGID 
(obiettivi 

individuale per 
ciascun 

dirigente) 

31/12/2024 

2 

 
 
 

 AREA SERVIZI 
FINANZIARI 

Art. 3 D.lgs. 
222/2023 

Accesso facilitato ai 
documenti: Digitalizzare e 
rendere disponibili online tutti i 
documenti amministrativi entro 
tre anni, garantendo che siano 
accessibili anche ai cittadini 
con disabilità visive o cognitive 
 

Grado di 
accessibilità 

del Sito 

90% conformità 
rispetto 

normativa AGID 
(obiettivi 

individuale per 
ciascun 

dirigente) 

31/12/2024 

2 

 
 

 AREA SERVIZI AL 
TERRITORIO Art. 3 D.lgs. 

222/2023 

Accesso facilitato ai 
documenti: Digitalizzare e 
rendere disponibili online tutti i 
documenti amministrativi entro 
tre anni, garantendo che siano 
accessibili anche ai cittadini 
con disabilità visive o cognitive 
 

Grado di 
accessibilità 

del Sito 

90% conformità 
rispetto 

normativa AGID 
(obiettivi 

individuale per 
ciascun 

dirigente) 

31/12/2024 

2 

 
 

 AREA SERVIZI 
ALLA PERSONA Art. 3 D.lgs. 

222/2023 

Accesso facilitato ai 
documenti: Digitalizzare e 
rendere disponibili online tutti i 
documenti amministrativi entro 
tre anni, garantendo che siano 
accessibili anche ai cittadini 
con disabilità visive o cognitive 
 

Grado di 
accessibilità 

del Sito 

90% conformità 
rispetto 

normativa AGID 
(obiettivi 

individuale per 
ciascun 

dirigente) 

31/12/2024 
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N
. 

ASSEGNATARIO 
OBIETTIVO 

COLLEGAMEN
TO OBIETTIVI 

DUP 

DESCRIZIONE DEGLI 
OBIETTIVI ASSEGNATI 

INDICATORE 
PERFORMAN

CE 

RISULTATO  
ATTESO 

TEMPI 
STABILITI 

2 

 
 
 

 AREA SERVIZI 
SOCIALI 

 
Art. 3 D.lgs. 
222/2023 

Accesso facilitato ai 
documenti: Digitalizzare e 
rendere disponibili online tutti i 
documenti amministrativi entro 
tre anni, garantendo che siano 
accessibili anche ai cittadini 
con disabilità visive o cognitive 
 

Grado di 
accessibilità 

del Sito 

90% conformità 
rispetto 

normativa AGID 
(obiettivi 

individuale per 
ciascun 

dirigente) 

31/12/2024 

2 

 
 
 

POLIZIA  
LOCALE 

 
Art. 3 D.lgs. 
222/2023 

Accesso facilitato ai 
documenti: Digitalizzare e 
rendere disponibili online tutti i 
documenti amministrativi entro 
tre anni, garantendo che siano 
accessibili anche ai cittadini 
con disabilità visive o cognitive 
 

Grado di 
accessibilità 

del Sito 

90% conformità 
rispetto 

normativa AGID 
(obiettivi 

individuale per 
ciascun 

dirigente) 

31/12/2024 

2 ISTRUZIONE 04.01.S03.004 

Gestire e rendicontare le 
risorse assegnate dal Fondo 
nazionale a sostegno del 
sistema educativo 0-6 anni 

Atto di 
assegnazione 
del fondo zero 

sei anni e 
rendicontazion

e 

Assegnazione 
del fondo zero 

sei anni e 
rendicontazione 

Regione 
Lombardia 

31/12/2024 

5 ISTRUZIONE 04.06.S04 

Monitorare il servizio di 
trasporto scolastico con attività 
di sopralluogo sulle linee 
esternalizzate 

N. linee di 
trasporto 

monitorate 

N. linee di 
trasporto attive 

Almeno il 70% 
Almeno il 50% 

nel periodo 
gennaio-giugno 

2024 

30/06/2024 

3 CULTURA 
05.02.S02.001 
05.02.S03.002 

Realizzare almeno 15 eventi 
culturali anno 2024 (corsi, 
visite culturali) con buona 
partecipazione 

N. presenze 

N. posti 
disponibili 

minimo 

Almeno 70% 
nella media di 

tutti i corsi 
31/12/2024 

4 SPORT 06.01.S05.011 

Controllare l’esecuzione dei 
contratti di gestione degli 
impianti sportivi comunali in 
concessione nei termini 
previsti dai contratti stessi 

Aggiornamento 
schede relative 
alla gestione 
impianti anno 
2024 
 
Realizzazione 
di almeno n. 2 
controlli per 
impianto 
sportivo in 
concessione 
(escluse 
palestre) con 
gestione e 
invio delle 
raccomandazio
ni / non 
conformità 
rilevate 

 

100% schede 
aggiornate 

(peso 50%) 

 

Almeno 2 
controlli 

Peso 50% 

 

31/12/2024 

 

31/12/2024 

5 
SPORT 
MUSEO 

05.01.S07.001 
05.01.S07.002 

Predisporre atti per richiesta di 
finanziamento regionale 
progetto Museo “Siti UNESCO 
e accessibilità. Scambi di 
esperienze e buone pratiche” 
eventi sportivi con bando 
regionale 

Realizzazione 
delle azioni a 

carico 
dell’Ufficio 

senza costi 
esterni 

 

100% delle 
azioni a carico 

dell’Ufficio 
(predisposizione 

progetto, 
presentazione 

domanda) 

Ottenimento del 
contributo 

regionale pari 
ad almeno il 

65% del valore 
del progetto  

 

30/01/2024 

30/05/2024 
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N
. 

ASSEGNATARIO 
OBIETTIVO 

COLLEGAMEN
TO OBIETTIVI 

DUP 

DESCRIZIONE DEGLI 
OBIETTIVI ASSEGNATI 

INDICATORE 
PERFORMAN

CE 

RISULTATO  
ATTESO 

TEMPI 
STABILITI 

7 
RISORSE UMANE 

E 
ORGANIZZAZIONE 

Art. 3 D.lgs. 
222/2023 

Organizzare corsi di 
formazione annuali obbligatori 
per il personale 
dell'amministrazione, 
focalizzati su competenze di 
accessibilità e inclusione. 

N. corsi 
organizzati 

Almeno 1 31/12/2025 

  



PIANO ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2024-2026 – Comune di Desenzano del Garda 

 5 

N. 
ASSEGNATARIO 

OBIETTIVO 
COLLEGAMENTO 

OBIETTIVI DUP 
DESCRIZIONE DEGLI 

OBIETTIVI ASSEGNATI 
INDICATORE 

PERFORMANCE 
RISULTATO  

ATTESO 
TEMPI 

STABILITI 

1 
TURISMO 
ATTIVITA' 

PRODUTTIVE 
07.01.S02 

Riqualificare con nuovi arredi e 
affidare la gestione dei due 
infopoint di Desenzano del 

Garda. 
Affidare la gestione dei due 

infopoint di Desenzano del Garda 

Atti di affidamento 

Servizio di 
affidati 

Affidamento 
infopoint entro 

la data 
prevista 

31/05/2024 

1 
TURISMO 
ATTIVITA' 

PRODUTTIVE 
07.01.S02 

 
Affidare la gestione dei due 
infopoint di Desenzano del 

Garda. 

Atti di affidamento 
Affidamento 

Infopoint entro 
la data prevista 

31/05/2024 

2 
TURISMO 
ATTIVITA' 

PRODUTTIVE 

07.01.S01.O01 
07.01.S02.O03 
07.01.S03.O05 
07.01.S03.O02 
07.01.S03.O03 

Redigere il calendario unico degli 
eventi programmati comunali e 
patrocinati curandone la relativa 

realizzazione secondo le 
modalità ed i tempi stabiliti 

dall’Amministrazione. 

Approvazione 
Calendario 

 
 
 

Eventi realizzati 
_________________ 
Eventi programmati 

Calendario 
unico 

approvato 
 

(peso 50%) 
 
 

100% 
(peso 50%) 

30/04/2024 

5 
TURISMO 
ATTIVITA' 

PRODUTTIVE 
07.01.S04 

Realizzare 14^ tappa Giro d’Italia 
ed eventi collaterali della 

Settimana Rosa 

Predisposizione atti per 
affidamento servizi 

eventi 

Atti approvati 
Evento 

realizzato 
15/05/2024 
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N. 
ASSEGNATARIO 

OBIETTIVO 
COLLEGAMENTO 

OBIETTIVI DUP 
DESCRIZIONE DEGLI 

OBIETTIVI ASSEGNATI 
INDICATORE 

PERFORMANCE 
RISULTATO  

ATTESO 
TEMPI 

STABILITI 

4 
URBANISTICA E 

TERRITORIO 
08.01.S03.O01 

Adozione del Piano 
Attuativo denominato 
ATRU1 per il recupero di 
edificio dismesso in ex 
“Area Loda” in Via Gramsci 

Predisposizione atti 
per la Giunta 
Comunale 

Proposta di 
Deliberazione 
di adozione 

G.C. 

31/12/2024 

4 
URBANISTICA E 

TERRITORIO 
08.01.S03.O03 

Analisi e stime per la 
determinazione dei valori ai 
fini dell’aggiornamento degli 
oneri urbanizzazione 
primaria e secondaria ai 
sensi della L.R. 12/2005 art. 
44. Predisposizione atti per 
deliberazione di Giunta 
Comunale. 

Predisposizione atti 
per la Giunta 
Comunale 

Proposta di 
Deliberazione 

G.C. 
31/12/2024 

6 
URBANISTICA E 

TERRITORIO 
08.01.S03.O04 

Predisposizione istruttoria 
per pratiche di “Taglio 
piante” con rilascio 
dell’autorizzazione 
urbanistica e sopralluoghi 
per procedure che 
richiedono interventi 
manutentivi 

N. autorizzazioni 
taglio piante  

richieste taglio 
piante 

 
n. sopralluoghi 

n. richieste 
interventi 

manutentivi 

100% delle 
autorizzazioni  

 
80% dei 

sopralluoghi 
per interventi 
manutentivi 

31/12/2024 

6 
URBANISTICA E 

TERRITORIO 
08.01.S03.O03 

Individuazione del percorso 
metodologico e 
predisposizione dello 
schema procedurale per la 
determinazione del valore 
della sanzione 
paesaggistica nei 
procedimenti volti 
all’ottenimento della 
certificazione di assenza di 
danno ambientale e di 
rilascio dei provvedimenti 
connessi al condono 
edilizio, ai sensi della L.R. 
12/2005 art. 83. 
Predisposizione atti per 
deliberazione di Giunta 
Comunale. 

Predisposizione atti 
per la Giunta 
Comunale 

Proposta di 
Deliberazione 

G.C. 
31/12/2024 

 
 
8 
 

 
OPERE E 
LAVORI 

PUBBLICI 

 
Art. 3 D.lgs. 
222/2023 

Verificare le strutture 
amministrative per redigere 
un piano che entro cinque 
anni possa garantire 
accessi senza barriere 
architettoniche 

 
 

Grado di accessibilità 

 
 

Piano redatto 

 
 
31/12/2026 

 
 


