COMUNE DI DESENZANO DEL GARDA

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' ANNO 2023

PERSONALE NON DIRIGENTE

> del doppio della

< della meta della

Premio percepito media intermedio media Totale dipendenti
N. dipendenti 36 20 59 185
% dipendenti 19,5% 48,6% 31,9% 100,0%

Premio percepito

ELEVATE QUALIFICAZIONI

> del doppio della

intermedio

< della meta della

Totale dipendenti

media media
N. dipendenti 0 14 0 14
% dipendenti 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%
DIRIGENTI
Premio percepito = del (:::;:’ della intermedio S delle:nr::it: della Totale dipendenti
N. dipendenti 0 5 0 5
% dipendenti 0,0% 100,0% 0,0% 100,0%




