
Legge 69/2009 - Tassi di presenza assenza del personale 
marzo 2025

Area/Unità 
locale

N. 
Dipendenti

TOT GG 
LAVORAT
IVI dovuti

GG. 
ferie

TOT GG 
ASSENZA 
con ferie

TOT GG 
ASSENZA 
escluse 

ferie

TASSO 
ASSENZA 
con ferie

TASSO 
ASSENZA 
escluse 

ferie

TASSO 
PRESENZA 
con ferie

TASSO 
PRESENZA 

escluse 
ferie

GG MEDI 
DI 

ASSENZA 
CON FERIE

GG MEDI DI 
ASSENZA 
ESCLUSE 

FERIE

Servizi al 
Territorio

44 968 64 146 82 15,08% 8,47% 84,92% 91,53% 3,32 1,86

Servizi alla 
Persona

26 572 40 100 60 17,48% 10,49% 82,52% 89,51% 3,85 2,31

Servizi Sociali
20 440 24 40 16 9,09% 3,64% 90,91% 96,36% 2,00 0,80

Servizi 
Amministrativi

38 836 66 143 77 17,11% 9,21% 82,89% 90,79% 3,76 2,03

Servizi 
Finanziari

26 572 30 66 36 11,54% 6,29% 88,46% 93,71% 2,54 1,38

Polizia Locale 26 598 48 60 12 10,03% 2,01% 89,97% 97,99% 2,31 0,46

Totali 180 3986 272 555 283 13,92% 7,10% 86,08% 92,90% 2,96 1,47


