CITTA DI DESENZANO DEL GARDA

PROVINCIA DI BRESCIA
AREA SERVIZI AMMINISTRATIVI

Settore Risorse Umane e Organizzazione

CONCORSO PUBBLICO PER L'ASSUNZIONE DI N 1 OPERATORE TECNICO
MANUTENTORE (AREA OPERATORI ESPERTI) A TEMPO PIENO E DETERMINATO

Criteri di valutazione

La Commissione esaminatrice del concorso, preso atto dei criteri generali gia definiti all'art. 13 del
bando, adottera per le prove (pratica e orale) i seguenti parametri di valutazione:

La prova pratica sara suddivisa in piu fasi finalizzate all’accertamento delle varie abilita
richieste per il posto messo a concorso. Ai candidati verra richiesto di effettuare alcune tra le
seguenti operazioni:

e approntamento di un cantiere temporaneo e mobile per la manutenzione di una strada
e relative misure di sicurezza;

e manutenzioni stradali (asfaltature, sostituzione e manutenzione chiusini e caditoie,
segnaletica stradale;

e manutenzioni in campo edile (intonaci, piccoli lavori idraulici, di falegnameria,
tinteggiature, sostituzioni serrature);

¢ installazione di segnaletica stradale verticale;

e esecuzione di una piccola opera in muratura;

e lavorazioni meccaniche con operazioni di saldatura ad arco elettrico e giunzioni filettate;
e lavorazioni di giardinaggio manuali e con l'utilizzo del decespugliatore;

e lavorazioni di giardinaggio con utilizzo di attrezzi meccanici a motore
endotermico/elettrico e con operazioni di saldatura ad arco elettrico;

¢ interventi di manutenzione ordinaria su impianti di irrigazione;
e utilizzo dei dispositivi di protezione individuale.

La prova si intende superata con un punteggio non inferiore a 21/30.

b) PROVA ORALE

La prova orale consistera in un colloquio, volto ad approfondire e valutare le qualita e la
completezza delle conoscenze del candidato.

Il colloquio vertera sulle materie d’esame.
La prova orale si intende superata con un punteggio non inferiore a 21/30.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico, di capienza idonea ad assicurare la
massima partecipazione.
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MATERIE D’ESAME

L’'operatore tecnico manutentore & addetto a compiti di tipo tecnico-manuale e di
manutenzione nei diversi settori del’Ente, anche mediante I'utilizzo di attrezzature complesse.
Sono oggetto della prova orale:

e aspetti pratico-operativi inerenti alle materie della prova pratica, con soluzione delle
criticita operative che possono presentarsi in servizio;

e disciplina in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, con
particolare riferimento alla sicurezza nei cantieri e sulle modalita di prevenzione degli
infortuni;

e nozioni sull’esecuzione di lavori di cura e manutenzione dei giardini;

e nozioni di floricoltura e arboricoltura, riconoscimento piante, nozioni di difesa delle
coltivazioni ornamentali;

e conoscenza delle caratteristiche dei normali mezzi d’'opera (manuali e meccanici) per la
cura e la manutenzione dei giardini;

e conoscenze di manutenzione in campo edile, manutenzioni stradali e attrezzatura da
lavoro;

e nozioni del codice della strada e relativo regolamento di esecuzione ed attuazione in
merito alla segnaletica e ai cantieri stradali;

e nozioni circa l'ordinamento degli enti locali e del pubblico impiego locale, con particolare
riferimento a diritti e doveri dei dipendenti comunali;

e conoscenza base della lingua inglese e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

PROVA PRATICA

Si stabilisce, che verra assegnato un punteggio in base alloperazione da compiere e
precisamente:

ai candidati verranno proposte quattro operazioni da svolgere tra le materie d’'esame sopra
riportate, ad ogni operazione proposta verranno assegnati 7,5 punti, per un totale di 30 punti.
In base all’'esito della prova pratica, la commissione esaminatrice stilera una graduatoria di
merito ammettendo alla successiva prova solo i candidati che otterranno un punteggio totale
minimo di 21 punti.

Il criterio stabilito verra comunicato ai candidati prima dell’inizio della prova.

PROVA ORALE

La prova, come stabilito dal bando di concorso, consiste in un colloquio individuale finalizzato
a verificare il possesso delle conoscenze e capacita necessarie per il corretto svolgimento
delle mansioni. La prova dara inoltre rilievo all'accertamento delle attitudini comportamentali,
incluse quelle relazionali.
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Sono oggetto della prova orale:
- aspetti pratico-operativi inerenti le materie della prova pratica, con soluzione delle criticita
operative che possono presentarsi in servizio;

- disciplina in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, con particolare
riferimento alla sicurezza nei cantieri e sulle modalita di prevenzione degli infortuni;

- nozioni sull’esecuzione di lavori di cura e manutenzione dei giardini;

- nozioni di floricoltura e arboricoltura, riconoscimento piante, nozioni di difesa delle
coltivazioni ornamentali;

- conoscenza delle caratteristiche dei normali mezzi d’'opera (manuali € meccanici) per la cura
e la manutenzione dei giardini;

- conoscenze di manutenzione in campo edile, manutenzioni stradali e attrezzatura da lavoro;

- nozioni del codice della strada e relativo regolamento di esecuzione ed attuazione in merito
alla segnaletica e ai cantieri stradali;

- nozioni circa l'ordinamento degli enti locali e del pubblico impiego locale, con particolare
riferimento a diritti e doveri dei dipendenti comunali.

La Commissione si atterra ai seguenti criteri per la valutazione della prova pratica e orale:

- abilita nell'uso dei mezzi e accuratezza nello svolgimento delle prove pratiche richieste;

- aderenza ed attinenza della risposta al quesito posto, completezza e correttezza formale
della risposta;

- chiarezza, capacita di esposizione, uso del linguaggio tecnico-giuridico, capacita di analisi e
spirito di sintesi;

- logica del processo di ragionamento in funzione della domanda, dimostrazione adeguata del
possesso delle - competenze tecniche, conoscenza adeguata dell’attuale normativa di
riferimento.
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