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LA DIRIGENTE DELL'AREA 

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta comunale n. 7 del 20.01.2026, con la quale è stato 
approvato l’assetto organizzativo dell’Ente, articolato in 6 Aree dirigenziali e 13 Settori, per i quali 
sono individuati altrettanti incarichi di Elevata Qualificazione; 
VISTO il Capo II “Disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione” del CCNL Funzioni Locali del 
23.02.2026 e, per quanto ancora vigente, del CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022; 
RICHIAMATO il proprio decreto n. 156 del 20.12.2024 di conferimento fino al termine del mandato 
amministrativo degli incarichi di Elevata Qualificazione per l’Area dei Servizi al Territorio, e in 
particolare: 

- per il settore Opere e Lavori Pubblici; 

- per il settore Ecologia e Ambiente; 
RILEVATO CHE è prevista la cessazione dal servizio per il raggiungimento del limite di età introdotto 
dalla legge di Bilancio n. 207/2024: 

- omissis, dal 10.07.2026; 

- omissis, dal 31.07.2026; 
CONSIDERATO che si rende necessario assicurare la continuità dell'azione gestionale-
amministrativa della struttura per garantire l'ottimale offerta dei servizi all'utenza; 
VISTO l’art. 5 dei “Criteri di conferimento e revoca degli incarichi di elevata qualificazione”, approvati 
come parte del Regolamento Uffici e Servizi con deliberazione di G.C. n. 96 del 26.03.2024, secondo 
il quale “Il Dirigente, prima della scadenza degli incarichi di E.Q. conferiti nella sua Area, procede 
all’emissione di un avviso interno al fine di acquisire la disponibilità degli aspiranti ad un incarico”; 
VISTO inoltre l’art. 7 dei suddetti Criteri, secondo il quale: “Gli incarichi di E.Q. hanno durata non 
inferiore ad un anno, non superiore al limite di tre anni stabilito dall’art. 18 del CCNL 16.11.2022 e 
comunque non ulteriore al termine del mandato amministrativo e degli incarichi attribuiti dal Sindaco 
alla dirigenza”; 
VISTO il decreto sindacale n. 13 del 20.05.2025, che conferisce alla sottoscritta fino al termine del 
mandato amministrativo l’incarico dirigenziale relativo all’Area dei Servizi al Territorio; 
RITENUTO PERTANTO: 

- di predisporre, ai fini dell'attribuzione degli incarichi di Elevata Qualificazione presso i settori 
Opere e Lavori Pubblici ed Ecologia e Ambiente, apposito avviso rivolto al personale dipendente 
di questo Comune in possesso dei requisiti prescritti; 

- di dare atto che, ai sensi del sopracitato art. 7 dei “Criteri di conferimento e revoca degli incarichi 
di elevata qualificazione”, la scadenza dell’incarico coincide con quella del mandato 
amministrativo; 

- di disporre la pubblicazione del suddetto avviso all'albo pretorio on-line di questo Comune e sul 
sito istituzionale dell'Ente, nonché la diffusione negli uffici comunali al fine di assicurare la 
massima diffusione e partecipazione alla selezione; 

VISTO il Testo Unico sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. n. 267/2000, e in 
particolare l'art. 107; 
VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i.; 



 

 

 

DECRETA 
 

1. di attivare la procedura di selezione interna per il conferimento dell’incarichi di Elevata 
Qualificazione relativi ai settori Opere e Lavori Pubblici ed Ecologia e Ambiente, in scadenza 
rispettivamente il 10.07.2026 e il 31.07.2026; 

2. di dare atto che, ai sensi dell’art. 7 dei Criteri di conferimento e revoca degli incarichi di elevata 
qualificazione, la durata degli stessi è stabilita dal giorno 01.08.2026 e fino al termine del 
mandato amministrativo; 

3. di approvare il relativo avviso di selezione, che allegato al presente atto ne forma parte integrante 
e sostanziale; 

4. di disporre tramite il Settore Risorse Umane, al fine di assicurare ampia pubblicità e 
partecipazione, la pubblicazione dell’avviso all'albo pretorio on-line e sul sito istituzionale 
dell'Ente e la diffusione agli interessati per tutta la durata del periodo stabilito per la 
presentazione delle istanze; 

5. di darne informazione alle RSU dell'Ente ai sensi dell'art. 9 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.; 

6. di trasmettere il presente provvedimento agli uffici competenti per i successivi provvedimenti. 
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